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o ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
, OFICINA DEL INSPECTOR DE COOPERATIVAS DE PUERTO RICO
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ENMIENDA AL REGLAMENTO DE RECURSOS HU'MAN OS
(REGLAMENTO NUM 7061) - ,

Secclon 1- Para enmendar el Artlculq 11 Seccxon 11 8 del Reglamento de Recmsos
. Humanos (Reglamento Nim. 7061, aprobado el 30.de noviembre de 2005), a. )
Tos ﬁnes de afiadir eI neiso. 13 en la seccion menclonada, para que lea. como '. .
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“ARTICULO 11- Reclutamlento y Selecclon

o Seccibn .1‘1-.'8 = P_g'iodo de Trabajo Probatofig'
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.. Sl la persona nombrada ecupaba un puesto de naturaleza, complejldad o

o
[#F%]

) .. . . .y jerarquia superior en el servicio de confianza, mediante ¢l cual era . -
mﬁ) o - responsable de la ‘supervision, planificacién. y coordmaclon de’los
~ trabajos, y otras funciones, correspondiente al puesto para et cual'es R
. nombrado, se le podra acreditar hasta un méximo de ocho (8) meses al"' Lo
- periodo probatorio, si ocupé el ‘puesto en €l servicio de confianza por - . .
un. perlodo no .menor ‘de dieciocho. (18) meses, siempre que los- .

serwc:los prestados hayan sido desempeﬁado sausfactonamente” B

Seccmn 2-Para enmendar el Arhculo 17 Seccion 17. 4, inciso 9 del Reglamento de'-,f
" Recursos Humanos (Reglamento Num. 7061, aprobado el 30 de nowembre-‘_

de 2005), a los fines de anadlr el acapite (l) en la seccion meﬂclonada’ para i

que lea como 31gue
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‘“ARTICULO 17- Beneficios Marginales
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Llcenmas Esmmales con Paga ‘
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L. Llcenma para renovar Ta 11cenc1a de condumr - Se. conceden dos L
2) horas de Ia jornada de trabajo, sin cargo a'la 11cen01a regular IR S
. para tenovar-la licencia de conducir debldamente expedida o~ - -
- autorizada por el Secretario de Transportacién 'y Obras Piblicas. El
-‘-empleado ‘deberd proveer evidencia de Ia visita reahzada ala: e

entldad oorrespondlente para la: renovacmn de su hcencm

Esta enmlenda entrara en wgor de confomndad alo dlspuesto con Ia Ley Num B
- 170 del 12 de agosto de 1988, segiin enmendada, conocida como “Ley de Procedlmlento_- S
- ' Admmlstratwo Umforme para el Estado lere Asoc1ado (ie Puerto Rlco” e

En wrtud de Ia autondad confenda por la Ley N, 239 de 1 de septlembre de

e _ 2004 y la Ley Niim. 184'de 3 de agosto de 2004, segin ‘enmendada, se aprueba 'y se. ERARRU.

" adopta esta enmienda para que entre en-vigor en un temuno de tremta (30) dlas luego de- ENEe e

su aprobacwn en el Depanamento de Estado _
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